
СТАНОВИЩЕ 

От: доц. д-р Виляна Янкова Русева 

Бургаски свободен университет 

Център по икономически и управленски науки 

Професионално направление 3.8 Икономика 

Относно: конкурс за академична длъжност „Доцент“ по професионално направление 

3.1. Социология, антропология и науки за културата, научна специалност 

„Социология (Социални неравенства в малките населени места и в селските райони. 

Роля на местните инициативни социално групови актьори за местното развитие)“ 

 

 1. Информация за конкурса:  

 Конкурсът е обявен за нуждите на секция „Стратификация, неравенства и 

мобилност“ на ИФС – БАН, обявен в ДВ, бр. 61 от 29. 07. 2025 г.  

 2. Кратка информация за кандидата в конкурса 

 Гл. ас. д-р Камелия Петкова Цветкова – Недялкова е единствен участник в 

конкурса 

 Гл. ас. д-р Камелия Петкова Цветкова–Недялкова е утвърден изследовател в 

областта на общата социология, социологията на труда, социалната стратификация и 

неравенствата. Тя е завършила магистърска степен по „Икономическа социология“, а 

през 2004 г. защитава докторска дисертация в Института по социология при БАН на 

тема „Предприемачески стратегии за конкурентоспособност“. От 2005 г. работи като 

научен сътрудник в Института по философия и социология при БАН, а преди това е била 

социолог-специалист в секция „Социология на труда и социалната политика“. Има 

преподавателски опит като хоноруван асистент към катедра  „Икономическа 

социология“ в УНСС и е член на Съюза на учените в България. 

3. Изпълнение на изискванията за заемане на академичната длъжност:  

 3.1. Количествени изисквания 

 От представените документи по конкурса могат да се направят следните 

констатации по отношение на изпълнението на Националните минимални изисквания, 

за заемане на академичната длъжност „Доцент“: 

 - преизпълнени са минимални национални изисквания като е отчетена обща 

сума от 685 точки’; 

 издаден е 1 монографичен труд;  



 1 студия (публикувани в научни издания, реферирани и индексирани в 

световноизвестни бази данни с научна информация) 

 представени са общо 13 статии и доклади (от които 4 в реферирани и 

индексирани в световноизвестни бази данни);  

 представени са 4 глави от колективни монографии 

 от представените референции е видно, че кандидатът е участвал и осъществявал 

дейности по 4 национални и 4 международни научни или образователни 

проекта.   

Изводът, който се налага на база на представените данни е, че количествените 

изисквания по всички показатели са преизпълнени 

 3.2. Качествени изисквания 

 Изпълнението на качествените изисквания за заемане на академична длъжност 

„Доцент“ в представената научна продукции, както и в другите посочени изяви на 

кандидата е налице. В подкрепа на това твърдение могат да се приведат следните 

факти: - всички представени по конкурса публикации (студии, статии, доклади) са в 

издания с научно рецензиране или в редактирани колективни томове; 

 открити са общо 11 цитирания в научни публикации, 3 от които в издания, 

реферирани и индексирани в световноизвестни бази данни с научна 

информация или в монографии и колективни томове; 

 участие в оценка на публични политики, мерки за интеграция, програми за 

заетост, образование и дигитални умения; 

 принос към разработване и прилагане на научни методи в проекти, 

финансирани от ФНИ и европейски програми; 

 реално приложение на научните резултати в местни общности, институции и 

НПО. 

 Представените материали по конкурса позволяват констатацията, че 

кандидатурата на д-р Камелия Петкова отговаря напълно на задължителните условия 

по ЗРАСРБ, както и с изискванията на БАН и ИФС. 

 4. Обща характеристика на научната и научно-приложната дейност на 

кандидата 

 Научната и научно-приложната дейност на гл. ас. д-р Камелия Цветкова–

Недялкова има ясно профилиран фокус върху социалните неравенства и уязвимите 

групи, като обхваща теми като бедност, социална стратификация, дигитално 

разделение, етнически и регионални неравенства, миграция, бежанци, ромски 

общности, местни празници и пазар на труда. Тя поддържа висока и устойчива 

публикационна активност в реферирани издания и колективни монографии, като през 

последните години задълбочава работата си върху дигиталните неравенства, 



пространствената сегрегация на ромите, интеграцията на бежанци и граждани на трети 

страни, ролята на местните празници за социалната кохезия и бедността в селските 

райони. Активно участва в национални и международни научни и приложни проекти, 

където работи като социолог–изследовател и ключов експерт, комбинирайки 

качествени и количествени методи и оценявайки ефекта на политики за социално 

включване, заетост и дигитална трансформация. Участието ѝ в множество конференции 

в страната и чужбина осигурява добра международна видимост, а преподавателската 

дейност в УНСС допринася за пренос на научните резултати в обучението на студенти. 

 5. Кратка характеристика на представените научни трудове/публикации 

 Представените трудове на д-р Камелия Петкова очертават последователен, ясно 

профилиран научен път, който обхваща три взаимосвързани тематични полета: местни 

празници и локални общности; социални и пространствени неравенства (с фокус върху 

ромската общност и бежанците); дигитална трансформация, пазар на труда и бизнес 

адаптация. Хабилитационната монография за местните празници в малките населени 

места развива оригинална концепция за „меката сила“ на локалната общност и ролята 

на инициативните социално-групови актьори (читалища, НПО, местна власт, бизнес, 

активни жители). Чрез емпирично изследване и създаването на индекс LFC трудът дава 

нов инструмент за оценка на приноса на местните празници за социална кохезия, 

идентичност и устойчивост и служи като фундамент за серия от статии и студии, 

посветени на видимите и невидимите ползи от тези събития, тяхната роля в 

управление на кризи и съхраняване на културното наследство. 

 Втората силна линия в публикациите е свързана със социалната и 

пространствената уязвимост: анализират се измеренията на пространствената 

сегрегация в ромските гетоизирани структури, ролята на ромските пастори и 

неформалното образование като ресурс за интеграция, както и нагласите към 

имигранти и бежанци и предизвикателствата пред тяхната интеграция и сигурността. 

Тук изпъкват текстовете за бежанците, местната власт и обществените нагласи, които 

комбинират количествени и качествени методи и превеждат емпиричните резултати в 

ясно формулирани изводи за политики. 

 Третото направление обхваща дигиталните трансформации – от 

дигитализацията на пазара на труда и нуждата от дигитални умения при младите хора 

до възприятието на дигитализацията и кръговата икономика от работодателите и 

малкия и среден бизнес. В тези трудове д-р Петкова систематизира бариери (липса на 

умения, ресурси, стратегия) и очертава възможности (повишена конкурентоспособност, 

нови модели за заетост и растеж), свързвайки ги с вече съществуващи социални 

неравенства. В съвкупност публикациите демонстрират теоретична оригиналност, 

силна емпирична база и отчетлива ориентация към научно-приложни резултати, 

полезни за местни общности, институции и политики. 



 6. Синтезирана оценка на основните научни и практико-приложни приноси на 

кандидата 

 Научната и научно-приложната дейност на гл. ас. д-р Камелия Цветкова–

Недялкова се отличава с ясно очертан и последователно развиван профил в 

изследването на социалните неравенства и уязвимите групи. Тя работи върху широк 

спектър от теми: социална стратификация и бедност, дигитално разделение, етнически 

и регионални неравенства, миграция и бежанци, ромски общности, местни общности и 

местни празници, демографски процеси и пазар на труда. 

 Публикационната ѝ активност е висока и устойчива – включва статии в 

реферирани и индексирани списания, студии, глави в колективни монографии, 

емпирични изследвания и множество доклади в сборници от национални и 

международни конференции. В последните години се наблюдава отчетливо 

задълбочаване в няколко ключови направления: 

 дигитално разделение и дигитални умения, особено сред ромската общност и 

търсещите работа лица; 

 пространствена сегрегация и гетоизирани ромски структури в българските 

градове, в тясно сътрудничество с географи и използване на пространствени 

анализи; 

 интеграция на бежанците и гражданите на трети страни в българското общество и 

на пазара на труда; 

 местни празници и фестивали като ресурс за социална кохезия, управление на 

кризи и съхраняване на нематериалното културно наследство; 

 бедност и социална уязвимост в селските райони и сред етническите малцинства. 

 Кандидатът активно участва в национални научни проекти, финансирани от 

Фонд „Научни изследвания“ и други институции: върху дигиталното разделение и 

социалните неравенства, пространствените модели на ромските гетоизирани 

структури, местните празници като ресурс на локалните общности, интеграцията на 

бежанците, както и в национална научна програма, свързана със зеления преход и 

устойчивото развитие. В тези инициативи тя работи като социолог–изследовател, като 

комбинира количествени и качествени методи, разработва инструменти за емпирични 

изследвания и участва в анализа и интерпретацията на данните. 

 Научно-приложната ѝ дейност е силно изразена чрез участие в проекти с 

международно и европейско финансиране (Програма „Развитие на човешките 

ресурси“, ОП „Добро управление“, Норвежки финансов механизъм и др.), където заема 

позициите „ключов експерт социолог“, „експерт качествени и количествени 

изследвания“ и „социолог-изследовател“. В рамките на тези проекти тя работи по 

оценка на ефективността и въздействието на мерки и политики, насочени към 

социално-икономическата интеграция на маргинализирани общности, повишаване на 



адаптивността на заетите и предприятията, борба с домашното насилие и насилието по 

полов признак, стимулиране на дигиталната демокрация и устойчивата заетост. 

 Участието ѝ в голям брой национални и международни конференции в България 

и чужбина (Гърция, Турция, Черна гора и др.) показва устойчиво научно присъствие и 

добра видимост на българската социологическа продукция в международен контекст. 

Преподавателската ѝ дейност в УНСС допълва профила ѝ с образователно измерение, 

чрез което тя пренася резултатите от научните и приложните изследвания в обучението 

на студенти. 

 7. Лични впечатления за кандидата 

 Познавам д-р Камелия Петкова Цветкова–Недялкова от 2021 г., през който 

период съм имала възможност да работя с нея по различни научноизследователски и 

приложни проекти. Впечатленията ми от съвместната ни работа са изключително 

положителни и се основават на наблюдения върху нейната последователност, 

професионализъм и висок академичен морал. Д-р Цветкова–Недялкова притежава 

изключителна експертност в областите, в които работи. През годините на 

сътрудничество тя е демонстрирала не само висок професионален стандарт, но и 

честност, етичност и принципност, които са фундаментални за академичната работа. 

Нейната ангажираност и честност в научната комуникация я правят надежден партньор 

в екипни изследвания. Особено бих подчертала силните ѝ организационни умения – 

способността да планира, координира и изпълнява дейности в рамките на сложни 

проекти, както и да се справя ефективно с предизвикателства, включително такива, 

които изискват бързи решения и адаптивност. Тя умее да работи под напрежение, без 

да прави компромис с качеството на резултатите. 

 Д-р Цветкова–Недялкова е колега, на когото може да се разчита – компетентна, 

лоялна, отговорна и притежаваща устойчив стремеж към развитие. Смятам, че нейните 

лични и професионални качества представляват значим ресурс за всяка научна или 

академична структура. 

 8. Критични бележки и препоръки: 

 Нямам критични бележки. Желая да отправя препоръка, която да бъде в посока 

на това, че високите научни постижения са от изключителна полезност за гражданското 

общество и нейните трудове трябва да намерят още по-широка и комерсиална 

популярност.  

 9. Заключение 

 В заключение мога да потвърдя, че кандидатът д-р Камелия Петкова Цветкова – 

Недялкова изцяло отговаря на изискванията за заемане на академичната длъжност 

„Доцент“, формулирани в ЗРАСРБ, в Правилника за прилагането му и в Правилника за 



условията и реда за придобиване на научни степени и заемане на академични 

длъжности в БАН и в ИФС – БАН.  

 Посочената цялостна положителна оценка ми дава основание убедено да 

подкрепя кандидатурата на гл. ас. д-р Камелия Петкова Цветкова–Недялкова за 

присъждане на академичната длъжност „доцент“ по професионално направление 3.1. 

Социология, антропология и науки за културата, научна специалност „Социология 

(Социални неравенства в малките населени места и в селските райони. Роля на 

местните инициативни социално групови актьори за местното развитие)“. 

  

06.12.2025 г.                                                                          Подпис:……………………….. 

Гр. Бургас                                                                                   /доц. д-р Виляна Русева/ 


